
Openstaande en aanvullende vragen n.a.v. de beeldvormende vergadering 1 d.d. 6 april 2021. 

Stand van zaken organisatie. 

Wat is de impact van de vacatures?  

Wij constateren dat bijv. Bestemmingsplan Buitengebied Geldermalsen al sinds november 2019 ligt 

te wachten op vaststelling. Nota Vastgoed komt met vertraging. Wat betekent het voor de diverse 

ruimtelijke plannen? 

Wanneer wordt een vacature vrijgegeven bij pensionering? We hebben signalen dat dit pas gebeurt 

als het moment van pensionering bijna daar is. Er valt een gat. Geen inwerkperiode. 

Met een grote gemeente zijn we veel minder kwetsbaar, was het herindelingsstatement. Hoe 

kwetsbaar zijn we nu werkelijk? 

Veel zaken gaan goed, zoals ook blijkt uit de presentatie. Maar zijn er ook zaken die minder goed 

gaan, waar wij ons zorgen om moeten maken? 

Als wij vragen hebben of problemen constateren, hoe kanaliseren wij die zodat deze leiden tot 

verbetering van de organisatie? 

 

Nieuwe gemeentewerf. 

Zijn er mensen zonder rijbewijs of met een lagere sociaal economische status die moeilijker op de 

werf kunnen komen, gezien de afgelegen ligging aan de Boutensteinseweg?  We willen als gemeente 

inclusief werken. Is daar aan gedacht? 

Verkoop huidige werf Heukelum: het lijkt ons niet mogelijk dat je een vervuild perceel verkoopt en 

dan het risico van de aard en omvang van de vervuiling voor de koper te laten. Is juridisch uitgezocht 

of dat kan? En wat zijn de kosten als je wel moet saneren als verkoper? 

 

Vriendelijke groet, 

Fred Temminck 

fractie voorzitter 
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