DATUM

KENMERK

ONDERWERP

RIVIERENLAND

de zaak met hart voor werk

. POSTADRES
Aan de Raden van de gemeenten die Postbus 321

deelnemen aan Werkzaak Rivierenland, #1590 ChiGeldermalsen

epps i 088 93 75 000
t.a.v. de griffier E  info@werkzaakrivierenland.nl

I www.werkzaakrivierenland.nl

KvK 63247380
IBAN NL42 BNGH 0285 1661 15

17 april 2020

Vaststelling meerjarenbeleidsplan Werkzaak Rivierenland 2020 — 2023

Geachte griffier,

Het afgelopen jaar stelde Werkzaak Rivierenland een concept meerjarenbeleidsplan voor de periode
2020 - 2023 op. Raadsleden konden vorig jaar tijdens twee bijeenkomsten input geven. In onze brief
van 22 november 2019, vroegen wij uw raadsleden met een zienswijze op dit concept te reageren.

Het Algemeen Bestuur van Werkzaak Rivierenland is blij met de input die de zienswijze opleverde en
dankt de gemeenteraden. De zienswijzen geven het Algemeen Bestuur geen aanleiding voor het
inhoudelijk aanpassen van het concept meerjarenbeleidsplan. Het Algemeen Bestuur stelde op 16 april
2020 het concept meerjarenbeleidsplan definitief vast, conform artikel 27 van de Gemeenschappelijke
Regeling. Het Algemeen Bestuur neemt daarbij de opmerkingen van de gemeenteraden Tiel en West
Maas en Waal in acht.

We zijn trots dat we het proces rondom het meerjarenbeleidsplan samen met u hebben doorlopen!
We houden uw raadsleden via de P&C cyclus op de hoogte van de vorderingen.

Met vriendelijke groet,
Het Dagelijks Bestuur van Werkzaak Rivierenland,

De secretaris, de voorzitter

Mevrouw E. Boer MBA de heer C. Stolwijk

Werkzaak Rivierenland is dé organisatie voor werk en inkomen in de regio Rivierenland. In een netwerk van organisaties werkt Werkzaak Rivierenland
samen om de arbeidsmarktregio optimaal te bedienen. Vanuit de visie: talent werkt voor Rivierenland. Werkzaak Rivierenland werkt samen met: UWyV werken aan perspectief



