Vergaderstructuur WB

Voorstel tot aanpassing n.a.v. evaluatie vanuit de fracties




Evaluatie raadsfracties
- Algemeen 1

0 Vasthouden aan BOB-structuur: uitvoering kan behoorlijk verbeteren

0 Vergadercyclus van 4 weken voldoet aan de verwachtingen !

! Dinsdag vaste vergaderavond: eindigen om 22.30 uur (vergaderdiscipline)
0 Voorronden staan of vallen met goede voorzitters; vooral oordeelsvormend

0 Voor de geluidsopnamen door voorzitters naam spreker + fractie laten noemen

0 Aandacht voor fatsoenlijk taalgebruik; geen onnodige betogen voor de biihne
' Aandacht voor integriteit

0 Informeel napraten met drankje (hapje) na vergaderingen beeldvormend en
besluitvormend: dit voor afstemming tussen fracties en bevorderen netwerken

' geen voorziening bieden na de oordeelsvorming, maar wel het licht in de centrale hal
laten branden op die avond tot aan het vertrek !




Evaluatie raadsfracties
- Algemeen 2

0 Ingekomen stukken: na binnenkomst direct beschikbaar in RIS/de GO-app

0 Ingekomen uitnodigingen worden zichtbaar in de gezamenlijke agenda

 —

Ingekomen stukken worden daardoor niet meer per e-mail doorgezet

—

Ingekomen stukken en e-mails zullen worden voorzien van een betere titel

=

Lijst ingekomen stukken sluit 2 weken voorafgaand aan de besluitvorming !!!

! Doorlooptijd vergaderstukken structureren door gebruik Bestuurlijke
Agenda

I GO-app werkt vooralsnog alleen goed op iPad met WiFi beschikbaarheid

' Overige devices hebben nog problemen met de app

I Stukken zijn niet offline te gebruiken zonder WiFi beschikbaarheid




Presidium

" Samenstelling
0 1 raadslid per fractie
' Waarnemend voorzitter raad = voorzitter
' Burgemeester en griffier = adviseur

0 Taken RvO

0 Organiseren politieke avonden

[l Ordebepaling politieke avonden

I Opstellen voorlopige agenda politieke avonden

0 Bepaling inzet voorzitters uit voorzitterspoule




Presidium
- toelichting

! Wegblijven bij politiek bedrijven in deze vergaderingen !

I Presidium beoordeelt niet inhoudelijk de raadsvoorstellen, maar wel of de te
nemen besluiten overeenkomen met de tekst en duidelijk geformuleerd zijn

0 Introductie Bestuurlijke Agenda

I Presidium beoordeelt niet inhoudelijk maar wel de prioritering, waarbij
aandacht voor participatietrede en inhoudsvorm, waarin de informatie wordt
aangeboden

0 Aanvraag informatieavonden met inwoners/bedrijven/instellingen/
verenigingen daar waar het raadsbevoegdheden betreft via Presidium




Informatie en ontmoeten (week 1)
- Beeldvorming

I Beeldvormende voorronde (zoveel mogelijk op locatie)

' mogelijkheid in parallelle sessies van maximaal 2 onderwerpen per sessie
0 dit om voldoende tijd te hebben voor het bespreken van het onderwerp

! aantal deelnemende leden per fractie is vrij
0 dit kunnen zowel raadsleden als burgerleden zijn

' deze voorronde is voornamelijk bedoeld:
0 voor het ophalen van informatie
0 of een informatieve toelichting op een voorliggend voorstel

0 of het gesprek aangaan met belanghebbenden ter voorbereiding op beleidsvorming
(meespreken)



Beeldvormend
- toelichting

1

1

Beeldvorming is bedoeld om informatie op te halen en niet om politiek
te bedrijven, dus geen technisch beraad op inhoud. Bevorderen
participatie inwoners in deze vergaderingen !

Presentaties mogen maximaal 10-15 minuten duren! In de presentaties
niet alleen zenden, maar ook uitnodigen tot stellen van vragen
(interactie).

Daarna is het tijd voor overleg of discussie met derden om alle
informatie die nodig is, om tot gedegen uitwerking van een beleidsstuk
of voorbereiding van besluitvorming te kunnen komen boven tafel te
krijgen.

Live-uitzenden van de beeldvorming (op locatie) is niet nodig !!!



Beeldvormend
- toelichting 2

" Maak gebruik van creatieve werkvormen
[ aan een tafel zitten met fracties is niet beslist nodig; liever niet zelfs !!!

[l variatie aanbrengen in zaalopstellingen; opstelling uitnodigend tot
deelname !!!

I Minder onderwerpen per beeldvorming

0 liever 1 onderwerp goed dan 2 binnen te korte tijd

0 hierdoor komt het onderwerp beter tot zijn recht en heeft iedereen voldoende
gelegenheid om zijn/haar inbreng te leveren

' Ondersteuning door beleidsambtenaar en/of MT-lid op onderwerp

0 Portefeuillehouder is welkom




Beraad en advies (week 2)
- Oordeelsvorming

' Oordeelsvormende voorronde (in het gemeentehuis)

1
1
[

ook mogelijk in maximaal 2 parallelle sessies

mogelijkheid voor inspreken inwoners op geagendeerde onderwerp(en)
maximaal 2 leden per fractie aan tafel

0 dit kunnen zowel raadsleden als burgerleden zijn

0 ze mogen beiden (aanvullend aan elkaar) het woord voeren
deze voorronde is voornamelijk bedoeld:

0 d.m.v. beraadslagingen en onderling debat, vormen van een opiniérend oordeel op
het voorliggend voorstel

0 indien het vergaderstuk “rijp is voor besluitvorming” het meegeven van een advies
(hamerstuk-bespreekstuk) naar de besluitvormende raad



Oordeelsvorming
- toelichting

0 bedoeld voor inhoudelijke discussie en uitwisselen argumenten
0 technische vragen zoveel mogelijk voorafgaand aan de Oordeelsvorming stellen

0 als er geen beeldvorming op het onderwerp heeft plaatsgevonden wordt ook toegestaan om paar
technische vragen tijdens de oordeelsvorming te stellen

0 per vergadering werken met doorlopende agenda: onderwerpen clusteren op domein

0 via Presidium mogelijkheid bieden tot introductie agendapunt met presentatie van max.10
minuten indien nodig en onderwerp niet in beeldvorming is geweest (commissie idee)

0 spreekrecht burgers aan het begin van de vergadering (na de opening)
0 Voorzitter(s) vragen WIE het woord wenst en maken geen rondje langs fracties
0 in 1e termijn krijgt college mogelijkheid te reageren op vragen en/of opmerkingen

0 2etermijn is voor onderling debat en uitwisselen argumenten tussen de aanwezige raad- en
burgerleden van de fracties

! Discussiepunt: wel/geen rondvraag ook in oordeelsvorming




Gebiedsgericht ontmoeten (week 3)

! Onderdeel voor beeldvorming en aangaan van dialoog met inwoners

0 hier is (volgens afspraak) tot aan het zomerreces slechts invulling aan
gegeven met de avonden in Haaften en Geldermalsen

! voor dit onderdeel is nog niet besproken HOE we daar invulling aan gaan
geven

U Invulling kan op diverse manieren, zoals bijvoorbeeld:
I werkbezoek bij bedrijven, maatschappelijke instellingen, verenigingen, e.d.
I hoorzitting over een onderwerp dat eraan zit te komen op locatie

0 situatie ter plaatse gaan bekijken middels een rondgang met inwoners

0 Ligt NU ter voorbespreking voor in de fracties (hoe dit te gaan
invullen!)




Gebiedsgericht ontmoeten
- toelichting

0 In een volgende bijeenkomst van de werkgroep evaluatie vergaderstructuur
(januari 2020) zal dit onderdeel expliciet geagendeerd worden ter bespreking

[l Wat bedoelen we met gebiedsgericht ontmoeten ?
0 Welk doel willen we met gebiedsgericht ontmoeten bereiken ?

' Hoe willen we deze vorm van participatie inhoud geven ?

' Wie bepaald waar we op welke avond naar toe gaan ?
0 Presidium op verzoek van inwoners - instellingen - verenigingen - etc.
0 Presidium op voordracht vanuit het college
0 Presidium op voordracht vanuit (een) fractie(s)
0 Presidium op basis van (mogelijke gebieds-)ontwikkelingen die eraan zitten te komen

0 Welke verwachtingen mag men van de raad hebben na zo’'n avond ?




Besluitvormende vergadering (week

4)

I  Besluitvormende raad

1
1
[

raadsleden aan tafel
tijdlimiet vergadering: einde 22.30 uur
agenda opgesplitst in hamerstukken - bespreekstukken

aansluitend aan de opening “raadspreekuur” agenderen

0 podium voor inwoners, ondernemers, instellingen, verenigingen e.d. om aandacht te
vragen voor onderwerpen die (nog) niet geagendeerd staan op de politieke avond

gebruik van interruptiemicrofoons
0 inleiding of woord fractie in 1¢ termijn via katheder vooraan in de zaal

0 interrupties en reacties in 2¢ termijn via interruptiemicrofoons in de zaal



Besluitvorming
- toelichting

0 deze vergaderingen zijn openbaar, dus schorsingen tot minimum voorkomen

0 dit platform is bedoeld voor inhoudelijk debat op hoofdlijnen (niet in details) op onderwerpen:
0 die als bespreekstuk zijn doorgegaan vanuit de oordeelsvorming
0 of niet in de oordeelsvorming zijn gebracht voor beraadslagingen
0 en het indienen van amendementen en moties

0 oordeelsvorming dus niet overdoen in de besluitvorming !

0 voor het indienen van amendementen/moties, vasthouden aan onderlinge (ongeschreven)
afspraak over indieningstermijn (partijen voldoende tijd geven tot vooroverleg/afstemming)

0 Raadspreekuur
0 maximaal 30 minuten voor beschikbaar (iedere inspreker max. 10 minuten of minder)
0 mogelijkheid tot stellen van verhelderende vragen aan inspreker (geen debat)
0 binnen 15 werkdagen krijgt inspreker procedureel antwoord over vervolgtraject

0 mededelingen, o.a. van de portefeuillehouders (verbonden partijen) voor einde vergadering




Huidige vergaderstructuur
- overige aandachtspunten / vragen




Afsluitend

0 Zijn we nog wat vergeten ?

0 Zijn er nog vragen ?
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