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• Regelingen
• Inwoners gemeente
• Minimuminkomen
• Ondersteunen

Wat is minimabeleid?

Titel presentatie

Presentator
Presentatienotities
Regelingen = beleid. Verordeningen, beleidsregels. Inwoners gemeente. WoonplaatstoetsMinimuminkomen. https://www.westbetuwe.nl/inkomens-en-vermogensgrenzen-minimaregelingen
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• Situatie gemeente
• Inkomensgrenzen
• Vermogensgrenzen
• Advies Kinderombudsman
• Zelf of intermediairs
• € of natura

Gemeentelijke keuzes

Titel presentatie

Presentator
Presentatienotities
Situatie gemeente: aantal uitkeringen, bevolking, enz Inkomensgrenzen: 100%, 110%, 120%Vermogensgrens: bij enkele regelingen verplicht.Advies Kinderombudsman: 120%Intermediairs: stichting leergeld, JFSC + zwemmen, Welzijn West Betuwe, maatschappelijk middelveld, scholenNatura: JFSC
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• 2018 voorbereidingen harmonisatie minimabeleid
• Doorrekening
• Teksten regelingen
• ASD/klankbordgroep
• WBW/wethouders/Team Sociaal
• Afspraak: in 2019 behandeling college en raad
• Perspectiefnota 

Situatie 2018/2019

Titel presentatie

Presentator
Presentatienotities
In 2018 werkgroep Werk en Inkomen. Doorrekening op basis van cijfers 2017 van de 3 gemeenten. Uitkomst: bij  scenario 120% en gunstigste regeling per gemeente is € 140.000,- extra nodig voor minimabeleid. Klein voorbehoud: minimabeleid is een open eind regeling. Van te voren is niet tot in detail aan te geven hoeveel inwoners een aanvraag indienen. En er is geen limiet op het aantal aanvragen. Met de ASD is in 2018 uitgebreid stilgestaan bij dit onderwerp. Zij hebben advies gegeven. Ook is er een presentatie gegeven aan het West Betuwe Beraad, de wethouders Sociaal Domein van de drie gemeenten en een afvaardiging van de verschillende Sociale Teams. Uitgangspunt was om in de eerste gemeenteraad van 2019 het minimabeleid met een raadsvoorstel te bekrachtigen. College heeft reservering van € 300.000,- voor nieuw beleid. College wilde eerst weten welke verzoeken er nog meer zouden komen vanuit de organisatie. Nota minimabeleid bij stukken perspectiefnota. Dat is de nota waar het hier over gaat. Er komt nog een nieuw raadsvoorstel. 
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Minimaregelingen in 2019 en verschillen

Harmonisatie minimabeleid West Betuwe

regeling Geldermalsen Inkomensgrens/
draagkracht

Neerijnen Inkomensgrens/
draagkracht

Lingewaal Inkomensgrens/
draagkracht

Individuele 
inkomenstoeslag

Ja 120% Ja 100% ja 120%

Individuele 
studietoeslag

Ja N.v.t., voorwaarde: 
niet in staat 
verdienen WML, 
beoordeling UWV

Ja N.v.t., voorwaarde: 
niet in staat 
verdienen WML, 
beoordeling UWV

Ja N.v.t., voorwaarde: 
niet in staat 
verdienen WML, 
beoordeling UWV

Bijzondere bijstand Ja 120% + 35% van 
het draag kracht 
inkomen en 100% 
voor woonkosten-
toeslag

Ja 110% + 50% van 
het draagkracht 
inkomen en 100% 
voor 
woonkostentoeslag

Ja 120% + 30% van 
het draagkracht 
inkomen en 100% 
voor 
woonkostentoeslag

Sport, cultuur, 
maats. deelname  
18-

Ja 120% - (alleen 
JSF/JCF/JZF)

- (alleen 
JSF/JCF/JZF)

Ja 120%

JSF / JCF / JZF Ja 120% Ja 120% Ja 120%

Sport, cultuur, 
maats. deelname 
18+

Ja 120% Nee Nee Ja 120%

Collectieve
ziektekosten-
verzekering

Ja 120% Ja 110% Ja 120%

Subsidies i.h.k.v.
minimabeleid

• Stichting 
Leergeld

• Schuldhulpmaat
je

• Stichting Help
elkaar 
(incidenteel)

• Stichting 
Leergeld

• Kledingbank
• Voedselbank
• Speelgoedbank
• Schuldhulp-

maatje

• Stichting 
Leergeld

• Voedselbank
• Schuldhulp-

maatje



8

• De gemeenteraad is wettelijk verplicht (artikel 8, lid 1 b + c 
Participatiewet) verordeningen vast te stellen met regels met betrekking 
tot:
• het verlenen van een individuele inkomenstoeslag;
• het verlenen van een individuele studietoeslag.

Andere regelingen als verordeningen
• Verordening culturele en sportieve deelname 2017 gemeente 

Geldermalsen;
• Verordening kinderopvang als gevolg van sociaal medische redenen 

Avres 2016.

Verordeningen

Verplichte verordeningen inkomensondersteuning

Harmonisatie minimabeleid West Betuwe
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• Inkomensgrens 120% sociaal minimum voor alle regelingen
• Prioriteit doelgroepen kinderen en chronisch zieken en gehandicapten
• Kinderen: vergoeding via jeugdfonds sport en jeugdfond cultuur
• Kinderen: subsidie voor (eenmalige) sportieve/culturele activiteiten
• Regeling voor maatschappelijke participatie volwassenen € 250,-
• Draagkracht % zo gunstig mogelijk: 35% 
• Woonkostentoeslag draagkracht 100% en inkomensgrens ook 100%
• Kinderopvang sociaal medische redenen vastleggen in bijzondere 

bijstand

Advies ASD 2018/2019 

Harmonisatie minimabeleid West Betuwe

Presentator
Presentatienotities
Omdat het voorstel in 2019 vrijwel gelijk zal zijn, is het advies van de ASD uit 2018 op 27 augustus met de huidige ASD besproken. Het advies blijft gelijk. 
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• Perspectiefnota:
• Hulp en ondersteuning waar nodig
• 120% van sociaal minimum
• Voorkomen armoedeval
• Maatwerk

Uitgangspunten harmonisatie

Titel presentatie
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• …
• …
• …

Advies gemeenteraad

Titel presentatie
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Wat Datum 

ASD 27-08

Raad 10-09

Teksten schrijven t/m sept

Juridisch advies intern/extern + aanpassingen Oktober

Aanleveren college 29-10

Behandeling college 5-11

Presidium + voorronden 18-11, 28-11, 3-12

Raad 17-12

Planning

Titel presentatie
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Vragen?

Titel presentatie
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