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Aan de raden van de gemeenten
Die deelnemen aan Werkzaak Rivierenland

Geachte raadsleden,

Wij danken u voor uw reactie op onze begroting 2026. Alle gemeenten hebben een positieve 
zienswijze ingediend op de begroting. 

Bij de behandeling van de begroting heeft het algemeen bestuur (AB) uw zienswijzen betrokken. Het 
AB heeft besloten de begroting onverkort vast te stellen. In deze brief informeren wij u over de reactie 
van het AB op de specifieke opmerkingen en vragen die door uw gemeenteraden in haar zienswijzen 
zijn geuit. De hoofdlijnen uit de zienswijzen zijn hieronder samengevat. 

Toekomstbestendigheid sociaal ontwikkelbedrijven
Meerdere gemeenten waarderen de geboden mogelijkheid tot het voeren van een strategische 
discussie over de toekomstbestendigheid van ons sociaal ontwikkelbedrijf, zoals die op 12 mei 2025 
tijdens de raadsledenbijeenkomst. De door u geleverde input nemen we mee bij onze strategische 
koers en leggen we voor aan het algemeen bestuur.

Re-integratiebudget en KP4
Om de doelgroep KP4 beter te kunnen bedienen verzoekt Culemborg om, gezamenlijk met alle 
gemeenten, te bekijken hoe het re-integratiebudget wordt ingezet, met bijzondere aandacht voor een 
bredere inzet van voorzieningen voor de doelgroep KP4. En Culemborg verzoekt om te bezien of het 
resterende budget (dat achterblijft bij de gemeenten) voor KP4 omhoog kan. Zoals u weet ligt de 
begeleiding van deze doelgroep bij de gemeenten (m.u.v. de gemeente West Maas en Waal). De 
afspraken over de verdeling van het budget komen voort uit eerder gemaakte afspraken met de 
gemeenten. Verder is het van belang te melden dat sinds 2023 naast deze 5% ook de zogenaamde 
uitkeringsfactor (de loon- en prijsontwikkeling van het budget die is overgeheveld naar de algemene 
uitkering) achterblijft bij de gemeenten.
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Reactie op zienswijzen begroting 2026



Raming Buig
In een aantal zienswijzen wordt verzocht om een reële raming van baten en lasten op te nemen in de 
begroting en daarmee de stelpost Buig te laten vervallen. Dit zou de gemeenten een beter zicht op de 
structurele financiële positie van de deelnemende gemeenten kunnen geven. Juist om een reële 
raming te geven, wordt een inschatting gemaakt van de uitkeringsuitgaven en de rijksbijdrage (BUIG 
budget). Deze is opgenomen in de begroting, waarbij het verschil tussen de geraamde rijksbijdrage en 
geraamde uitkeringsuitgaven wordt opgenomen als stelpost. Dit is conform eerder gemaakte 
afspraken met uw gemeenten.

Verlaging gemeentelijke bijdrage
In de begroting en meerjarenraming is 1,5% verlaging van de bijdrage van gemeenten meegenomen. 
Culemborg heeft verzocht om vooruitlopend op 2028 te kijken of er in 2027 al 2,25% gerealiseerd kan 
worden. Het Algemeen Bestuur heeft 10 juli 2025 besloten om Werkzaak een opdracht te geven om 
deze mogelijkheden te verkennen. Daarnaast verwacht West Maas en Waal medio 2026 de uitkomst 
van de bestuurlijke discussie over de taakstellende besparing. We gaan ervan uit dat we dit in de 
conceptbegroting 2027 hebben verwerkt. We nemen het Algemeen Bestuur mee in onze 
overwegingen.
West Betuwe en West Maas en Waal geven ons mee dat de al verwerkte besparingsscenario’s 
kwetsbaar zijn. Daarom wordt er verzocht gemeenten tijdig te informeren als de besparingen niet 
gerealiseerd kunnen worden en in dat geval te kijken naar alternatieven. Hieraan komen we uiteraard 
tegemoet. Onderzoek toont aan dat de grootste besparing binnen ons domein wordt gerealiseerd als 
we mensen uit een uitkeringssituatie richting werk kunnen begeleiden. Dat vraagt om het blijvend 
investeren in mensen, waarmee we structureel minder uitgaven hebben dan hetgeen u als gemeenten 
ontvangt voor de uitvoering van de aan ons overgedragen taken dan u ontvangt aan rijksmiddelen.

Naast bovengenoemde gemeente overstijgende punten, bevatten de zienswijzen van een aantal 
gemeenten ook specifieke vragen. Deze zijn beantwoord in de samenvatting zienswijzen die als bijlage
is toegevoegd.

Wij vertrouwen erop dat wij u met deze brief adequaat hebben geïnformeerd.

Met vriendelijke groet,

Het dagelijks bestuur van Werkzaak Rivierenland

de secretaris, de voorzitter

Mevrouw E. Boer MBA Mevrouw  drs. J.H.A. Sørensen
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