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Beleidsinhoudelijke vragen met reactie Werkzaak 

Culemborg 

 We willen u vragen aandacht te hebben voor inwoners voor wie deze digitale wereld (nog) lastig is.  
Werkzaak werkt aan efficiënte digitale processen en hecht daarnaast veel waarde aan persoonlijk contact met de inwoners. Daarom is er altijd fysiek contact bij de 
aanvraag van de uitkering. Daarbij is ook aandacht voor de digitale vaardigheden van de cliënt en wijzen we op de mogelijkheden van lokale hulppunten (bibliotheek of 
formulierenbrigade) of een papieren aanvraag. Ook tijdens het re-integratietraject is er regelmatig persoonlijk contact met de werkcoach. We bieden cursussen aan om de 
digitale vaardigheden te vergroten. Werkzaak levert maatwerk aan alle inwoners, ook aan mensen voor wie de digitale wereld lastig is. We blijven alert op signalen 
hierover.  

 We willen u oproepen om de verbinding met onze lokale sociale wijkteams en onze sociale basis te versterken, om samen onze inwoners in kwetsbare situaties zo goed 
mogelijk te kunnen helpen.  

De samenleving wordt steeds complexer en dat zien we terug in de problematiek van onze cliënten. Werkzaak staat voor een overheid die luistert naar de burger, waar de 
mens centraal staat en waar zoveel mogelijk ontschot wordt gewerkt. Op dit moment zijn er op casusniveau al contacten met alle lokale sociale wijkteams. Werkzaak wil 
samen met de wijkteams verkennen hoe deze samenwerking versterkt kan worden. 

 Wij willen u verzoeken om in uw planning rekening te houden met een toestroom van ondernemers met schulden. 
Werkzaak verwacht een toename van het aantal ondernemers met schulden in de komende jaren. Het moment is niet te voorspellen dus ook niet in een planning op te nemen. 

Indien de situatie zich voordoet, zullen we daarop acteren en werk maken van aanvullende capaciteit. Werkzaak heeft reeds afstemming gezocht met de afdelingen 

schuldhulpverlening van de gemeenten om zo optimale afstemming te krijgen. 

Overzicht zienswijzen bestuursrapportage 2022 Werkzaak Rivierenland  
Gemeente Oordeel Algemeen 

Buren Instemmend - 

Culemborg Instemmend Wij zien dat uw organisatie goed op koers ligt als het gaat om het behalen van de gestelde doelstellingen. En dat uw organisatie 
tegelijkertijd bezig blijft om zich verder te ontwikkelen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn als het gaat om werk en inkomen. 

Maasdriel Instemmend De bestuursrapportage geeft een goed beeld van de wijze waarop uitvoering wordt gegeven aan het bereiken van de doelen, de 
bestandsontwikkeling, de effecten van de coronacrisis en de gemeentelijke bijdrage per programma. Ondanks het niet halen van de 
doelstelling detacheringen, waardering voor de mooie resultaten. 

Neder-Betuwe Instemmend Wij hebben kennisgenomen van de concept-bestuursrapportage 2022 en de voorgestelde begrotingswijziging in hoofdstuk 6. Onze raad 
stemt in met de voorgestelde begrotingswijziging. 

Tiel Instemmend Onze raad stemt in met de bestuursrapportage 2022 Werkzaak. 

West Maas en Waal Instemmend - 

West Betuwe Instemmend Wij constateren met genoegen dat resultaten laten zien dat Werkzaak op schema ligt om haar ambities te realiseren. 

Zaltbommel Instemmend De bestuursrapportage geeft een goed beeld van de wijze waarop uitvoering wordt gegeven aan de concrete doelen, de 
bestandsontwikkeling en de gemeentelijke bijdrage per programma. De prognose is dat de doelstelling Detacheringen niet wordt behaald.  
De insteek bij een detachering is echter dat de werkgever de kandidaat na een periode van detachering zelf in dienst neemt. Dit kunnen wij 
dan ook toejuichen. Werkzaak onderscheidt zich op positieve wijze en laat mooie resultaten zien, waarvoor onze waardering! 
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 Wij willen u verzoeken om daar waar mogelijk scherp te blijven te sturen, zowel qua inhoud van het werk als qua financiën in relatie tot de complexere samenleving. 
Een goede sturing van werk en financiën is essentieel in deze onzekere tijden. Knelpunten waar Werkzaak extra maatregelen inzet zijn de loon- en prijsontwikkeling en de 

herijking van het gemeentefonds. 

 
West Betuwe 

 Er is geen plicht in de wet of de GR om een zienswijze door de raad te laten geven. Omdat de begrotingswijziging budgetneutraal uit valt, wordt volstaan met een 
zienswijze van het college. 

Bij de actualisering GR (als gevolg van de wijziging van de wet op de gemeenschappelijke regelingen) en de actualisering van de financiële verordening nemen wij wensen ten 

aanzien van de zienswijzen mee. 

 
Zaltbommel 

 De ontwikkeling van de energie- en brandstofprijzen, inflatie en de oorlog in Oekraïne hebben gevolgen voor de economie. Dit kan leiden tot een toename in de 
aanvragen voor algemene bijstand en tot (meer) geldzorgen bij onze inwoners. Wij vertrouwen erop dat u ons nauwgezet en periodiek informeert over de mogelijke 
effecten/gevolgen onder andere via de maandrapportages. 

De informatievoorziening is een onderwerp dat voortdurend onze aandacht heeft. Ten tijde van de Coronacrisis hebben we maandelijks informatie verstrekt over de 
ontwikkeling van de aantallen en de financiën. Werkzaak is momenteel bezig de informatiebehoefte van de gemeenten in kaart te brengen.  

 In de bestuursrapportage geeft u aan dat de doelgroep werkzoekenden voor een steeds groter deel uit mensen met een multiproblematiek bestaat. Voor deze 
doelgroep is intensievere begeleiding en meer tijd nodig heeft om hen een stap vooruit te kunnen laten zetten. Wij verzoeken u te blijven investeren in de 
doorontwikkeling van deze doelgroep naar een zo zelfstandig mogelijke positie voor baan- en inkomensmogelijkheden en in samenwerking met de gemeente en haar 
maatschappelijke partners. 

Wij blijven investeren in de doorontwikkeling van deze doelgroep. Dit sluit aan bij onze missie.  
 

Financiële vragen met reactie Werkzaak 

Culemborg 

 De beperkte stijging in de kosten van de bedrijfsvoering behoort tot de dagelijkse realiteit. Wij verwachten dat u dit jaar en komende jaren scherp blijft sturen op het 
voorkomen van een stijging van deze kosten, voor zover dat binnen uw invloedssfeer ligt. 

In de afgelopen 4 maanden is de inflatie steeds verder toegenomen. Op dit moment is nog geen sprake van een recessie, maar alle voortekenen dienen zich al enige tijd aan. 

Een toename van het aantal bijstandontvangers, de verslechtering van de mogelijkheden voor participatiemedewerkers en een stijging van de kosten van bedrijfsvoering zijn 

dan onontkoombaar. Uiteraard wordt geprobeerd kostenstijgingen zoveel mogelijk te beheersen. 

 Wij willen u wel meegeven dat er nog een kanttekening te maken valt op het positieve resultaat van de Buig Budgetten, aangezien deze in september wederom 
aangepast gaan worden door het Rijk. En de verwachting is dat het macrobudget dan weer naar beneden wordt bijgesteld. 

Op dit moment maken wij de gevolgen van de septembercirculaire en bijstelling van de Buig-budgetten inzichtelijk. Hierbij schenken we ook aandacht aan de ontwikkeling van 

de aantallen en de inkomensdebiteuren. 
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Tiel 

 Door de oorlog in de Oekraïne, economische ontwikkelingen en de inflatiecijfers geeft de bestuursrapportage onvoldoende inzicht in de financiële gevolgen. Om de 
risico's voortijdig in beeld te krijgen vragen wij u voor 1 november 2022 een voortgangsrapportage op te stellen. 

Eind november/begin december wordt ambtelijke informatie verstrekt over de ontwikkeling van de aantallen, de inkomensdebiteuren, de septembercirculaire en de bijstelling 

van de BUIG-middelen. Voor 1 november 2022 blijkt helaas niet haalbaar. 

 

West Maas en Waal 

  Bij het positieve resultaat van de Buig-budgetten wordt een kanttekening gemaakt vanwege de bijstelling door het rijk die in september plaatsvindt. 

Daarom worden momenteel de gevolgen van de septembercirculaire en bijstelling van de Buig-budgetten inzichtelijk gemaakt. Vooral is er aandacht voor de ontwikkeling van 

de aantallen en de inkomensdebiteuren. 

 

West Betuwe 

 Het is goed dat de gevolgen van de herijking van het gemeentefonds nader worden geanalyseerd. Hier horen we graag op korte termijn meer over in verband met de 
begroting 2023 die we in november aan de raad voorleggen. 

De herijking van het gemeentefonds leidt tot een overheveling van een deel van de integratie-uitkeringen naar de algemene uitkering. Daarnaast vindt verdeling van de algemene 

uitkering naar een anders samengesteld cluster plaats en worden hiervoor andere maatstaven gehanteerd. Met Cedris, Divosa en diverse andere gemeenten en 

samenwerkingsverbanden zoeken we naar mogelijkheden om de gewenste informatie boven tafel te krijgen. En we stemmen nadrukkelijk of met de financieel adviseurs van 

de gemeenten. Hierbij is voor ons de bestuurlijke agenda een uitgangspunt waaraan niet getornd kan worden. 

 

 


