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Ons Kenmerk: 1628-08706
Onderwerp: Jaarrekening 2018

Geachte raad,

Hierbij doe ik u toekomen de jaarrekening 2018 inclusief accountantsverklaring van het Regionaal
Archief Rivierenland.

De jaarrekening is door het dagelijks bestuur voorlopig vastgesteld in de vergadering van 25 maart
2019. De accountant heeft de jaarrekening goedgekeurd. De verklaring treft u aan bij de
jaarrekening.

Nieuwe format

De jaarrekening 2018 heeft voor het eerst een nieuwe format, zoals vastgesteld in de vergadering
van het dagelijks bestuur op 15 februari 2018. Dit in navolging van de nieuwe format voor de
begroting. De aanleiding van de format wijzing is enerzijds de veranderende BBV-regelgeving voor
GR-en per 2018 en het toezicht hierop door Provinciale Staten van Gelderland. Anderzijds is er
behoefte van het RAR om de wijze van enerzijds beleid maken en begroten en anderzijds
administreren, rapporteren en verantwoorden —de Planning & Control cyclus — verder te
optimaliseren en in 1 lijn met elkaar te brengen. ' '

De nieuwe format bestaat nu uit 2 onderdelen: het jaarverslag (programmaverantwoording en de
verplichte paragrafen) en de jaarrekening (baten-lasten, balans en de toelichtingen).

Accountantscontrole

De jaarrekening 2018 is door het accountantskantoor FSV gecontroleerd en akkoord bevonden (zie
bijlage 4 in de jaarrekening).

Batig saldo
Het batig saldo over 2018 bedraagt € 8.173 (€ 0,039 per inwoner).

Het positieve resultaat is voornamelijk bereikt omdat de baten van het RAR licht hoger zijn
uitgekomen dan geraamd. Dit door incidenteel extra inkomsten vanwege het Waterschap
Rivierenland en het niet gebruiken van de post onvoorzien. Hieronder is een beknopte toelichting op -
het batig saldo weergegeven. De verdere tekstuele toelichting van de verschillen is opgenomen op
bladzijde 24 van de jaarrekening 2018.

Globaal kan het incidenteel voordeel als volgt worden toegelicht:
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-/- Directe archiefbeheerkosten zijn € 10.322 hoger vanwege de pilot scanning on demand.

+ Personeelskosten en de overige personeelskosten zijn € 40.815 lager vanwege het deels
niet uitvoeren van geplande projecten in verband met ziekte van enkele medewerkers.
-f- Huisvestingskosten en de rentekosten wijken schijnbaar sterk af van de begrote bedragen

vanwege de andere manier van administreren en presenteren; de rentekosten zijn tot 2018
apart begroot; deze post is vanwege de BBV-regelgeving toegevoegd aan de kostensoort
Huisvestingskosten. Per saldo zijn de huisvestingskosten € 20.826 (=-101.446 + 80.620)
hoger vanwege de gestegen exploitatiekosten VVE.

+ Organisatiekosten zijn € 6.730 lager dan begroot vanwege o.a. het digitale werken.
-f- Automatiseringskosten zijn € 18.187 hoger vanwege een niet-voorziene afrekening en een
tariefsverhoging vanuit BvoWB.
+ Algemene dekkingsmiddelen zijn € 15.531 hoger dan begroot door extra inkomsten.
-/- Eigen overhead is € 10.567 hoger dan begroot vanwege een fte-verschuiving tussen
Personeelskosten-programma en Personeelskosten-overhead.
+ Onvoorzien van € 5.000 is niet aangesproken.
Incidenteel lagere/hogere kasten Programma:
.Nadeel op archiefbeheerkosten . : -10.322
Voordeel op Personeelskosten-programma 22.176
Voordeel op Overige personeelskosten 18.639
Nadeel op Huisvestingskosten -101.446
Voordeel op Organisatie, beheer & administratiekosten 6.730
Nadeel op Automatisering -18.187
Voordeel op Rente- en financieringskosten 80.620
subtotaal -1.790
Incidenteel hogere baten/lasten:
Extra inkomsten Algemene dekkingsmiddelen . 15.531
Nadeel op Personeelskosten-overhead -10.567
Voordeel Onvoorzien 5.000
subtotaal 9.964
Batig saido 2018 totaal 8.173

Zoals gebruikelijk en op nadrukkelijk verzoek van het bestuur is de bestemming van het saldo
vooralsnog niet in de jaarrekening verwerkt. Wel wordt voorgesteld om het batig saldo toe te voegen
aan de algemene reserve, omdat de prognose is dat vanaf 2019 het begrote weerstandsvermogen
(zie Weerstandvermogen en Risicoanalyse opgenomen in bijlage 3 van de jaarrekening 2018) verder
daait. Om in de toekomst te voldoen aan de vastgestelde minimale norm van 1, dient de algemene
reserve te worden aangevuld tot het vereiste niveau.

Voor de bestemming van het batig saldo is een besluit nodig van het Algemeen Bestuur. Dat kan,
beargumenteerd, worden genomen in de vergadering op 27 juni 2019.

Personeelszaken

- Ziekteverzuim: In de afgelopen jaren zijn inspanningen verricht om het ziekteverzuim terug te .
dringen. Het verzuimcijfer voor 2018 exclusief het langdurige ziekteverzuim was 2,98. Het langdurig
en extra langdurig ziekteverzuimpercentage 2018 was 13,05. Het ziekteverzuimpercentage overall
over 2018 is daardoor opgelopen naar 16,03. Dit is geheel te wijten aan enkele langdurige
ziektegevallen naast de twee extra langlopende ziektegevallen (>365 dagen). Ultimo 2018 zijn twee
van de vier langdurig zieke collega’s weer werkzaam en grotendeels hersteld.

Ziektevervanging: Verzuim werd in eerste instantie opgevangen in de eigen organisatie. Er was voor

2018 voor een bedrag van € 17.093 rekening gehouden met vervanging wegens ziekte (1,5% van de
loonsom) welke ook is besteed.
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Inhuur personeel: Inhuur van personeel vindt deels plaats binnen het bestaande loonkostenbudget
uit de vrijval van personeelskosten van niet of niet direct ingevulde vacatures. Daarnaast is in de
begroting 2018 een bedrag van € 34.335 opgenomen voor inhuur van tijdelijk personeel. In 2018 zijn
extra uren (€30.898) aan hulpkrachten ingezet ten behoeve van ziektevervanging. Echter de
ziektevervanging heeft geen overschrijding van de begrote totale personeelskosten tot gevolg.

Voor het definitief vaststellen van de jaarrekening 2018 is een besluit nodig van het Algemeen
Bestuur. Dat kan, beargumenteerd, worden genomen in de vergadering op 27 juni 2019.

Met vriendelijke groet,

E. Kok-Majewska, MBA
Directeur/streekarchivaris
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