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❑ Welkom

❑ Bouwen aan Sociale Kracht

❑ Actuele ontwikkelingen 

❑ Herstelplan

❑ Vragen en gesprek

Agenda

Titel presentatie
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Missie:
Wij zijn er voor de inwoners en ondersteunen hen bij het vinden van oplossingen als de inwoners 
aangeven hulp nodig te hebben om hun leven weer op de rit te krijgen. Wij geloven in de veerkracht 
van de inwoners en vinden dat iedereen er toe doet. Het is onze missie om bij te dragen aan een 
sterke en vitale samenleving. 

❑ Inzet op preventie en een gezonde levensstijl 

❑ Verschuiving van maatwerkzorg naar zoveel mogelijk collectieve voorzieningen

❑ Verbeteren van de toegang tot zorg vanuit de gemeente 

❑ Vernieuwen van de zorg inkooptrajecten met afspraken met de aanbieders, op efficiëntere 
bedrijfsvoering ter voorkoming van onnodige kosten en op het verbeteren van afspraken met 
partners en zorgaanbieders 

Bouwen aan sociale kracht (2021-2024)
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Wat is er gerealiseerd:

     Preventieve projecten gerealiseerd en zijn geborgd

      Voorbeelden: www.wegwijswestbetuwe.nl  

                             weerbaarheidstrainingen jeugd

      POH jeugd, 

      Schoolmaatschappelijk werk

      Vernieuwde zorginkoop per 1 juli 2023

Stand van zaken op hoofdlijnen

Titel presentatie

http://www.wegwijswestbetuwe.nl/
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Wat staat ons nog te doen:

      

       Doorleven en uitdragen missie/visie en leidende principes

       Leidende principes scherper vertalen in werkwijze

       Doorontwikkelen dashboards 

       Datagedreven werken verstevigen       

       Samenwerking met partners in voorliggend veld verbeteren

Stand van zaken op hoofdlijnen

Titel presentatie
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➢ Complexiteit van de vragen

➢ Verschuiving van lichtere vormen van zorg naar zwaarder bij 
jeugd.

➢ 1.8 miljoen overschrijding zorgkosten WMO en Jeugd

      ( 7,8% overschrijding ten op zichte van de begroting)

➢ Veel wisseling en verloop van medewerkers

Stand van zaken op hoofdlijnen
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Reflectie/eigen beelden en signalen

       Perspectiefnota 2024: extra ombuigingen sociaal domein

• plan van aanpak 

• opdracht Berenschot oktober 2023, concept rapportage

Parrallel gewijzigde opdracht programma manager

• Analyse werkwijze Team Sociaal

Processen op orde 

Samenhang project dienstverlening

Inrichting Zorg en Veiligheid

Wat hebben we ondernomen

Titel presentatie
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• 15 aanbevelingen, potentiële besparing  1,8 mio

• Besparing alleen mogelijk als basis op orde is

• Rol Toegang cruciaal in sturing op kosten

• Aantal aanbevelingen ‘morgen mee beginnen’

Bevindingen Berenschot
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Er is meer..Landelijke ontwikkelingen

Titel presentatie

Iza Gala Woonzorgvisie Hervormingsagenda
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➢ Preventie en verstevigen sociale basis zijn kernbegrippen

     

➢ Hervormingsagenda: verstevigen van de lokale toegang

Kern landelijke ontwikkelingen
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Herstelplan op hoofdlijnen

Titel presentatie
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• Visie doorleven/ leidende principes voor hele sociaal domein 

• Kennisniveau en vaardigheden

• Financiële en cijfermatige sturing

• Formatie/ behouden van medewerkers/continuïteit 

Basis op orde  



14

Bouwen aan sociale kracht en herstelplan

Titel presentatie

Landelijke ontwikkelingen 
sluiten aan bij onze missie 

en visie.

Programma/beleidskader 
vloeit over 

Geen grootscheepse 
evaluaties van beleidskader 

maar focus op de 
uitvoering/tijd en capaciteit 

nodig

Verandertraject:

Werkwijze team sociaal

Beschikbaarheid en kwaliteit
data

Landelijke opgaves

Verstevigen sociale basis
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