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Zienswijze conceptbegroting 2026 van Werkzaak Rivierenland

Geachte griffier,

Hierbij ontvangt u de conceptbegroting 2026. De conceptbegroting inclusief meerjarenperspectief
2027-2029 is op 3 april 2025 behandeld door het Dagelijks Bestuur (DB) van Werkzaak Rivierenland.

Gemeenten kunnen conform de gemeenschappelijke regeling Werkzaak Rivierenland hun zienswijze
op dit concept kenbaar maken. Wij verzoeken u de reactie van uw raad uiterlijk 25 juni 2025 in pdf-
formaat te e-mailen naar secretariaat@werkzaakrivierenland.nl.

Onze ambitie is: ledereen doet mee in de samenleving. Daar gelooft Werkzaak Rivierenland in. We
begeleiden mensen bij het vinden en behouden van werk. Want iedereen verdient een kans. Wij
versterken werkzoekenden, medewerkers en werkgevers bij het ontdekken, benutten en vergroten
van talenten. We luisteren aandachtig en bepalen samen de beste route naar werk. Dat zorgt voor een
win-win-win: voor werkzoekenden, werkgevers en de gemeenten.

We delen uw zorgen over de uitdagingen waar de gemeenten voor staan. In de zienswijzen op de
concept Kaderbrief 2026 is gevraagd om een verlaging van de gemeentelijke bijdrage. In de
conceptbegroting 2026 is de gevraagde verlaging van de gemeentelijke bijdrage verwerkt.

Met de begroting 2026 doen we enerzijds recht aan het doorontwikkelen van het
werkontwikkelbedrijf naar de toekomst €n anderzijds aan de vraag van de gemeenten om kritisch te
kijken naar onze organisatie om de gemeentelijke bijdrage te verlagen.

We zien uw reactie met veel belangstelling tegemoet. Uiteraard is Werkzaak Rivierenland graag bereid
tot een nadere uitleg en het beantwoorden van vragen over onze begroting.
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Investeren in mensen loont en dat ziet u terug in bijgaande begroting. We zijn er trots op.

Met vriendelijke groet,

Het Dagelijks Bestuur van Werkzaak Rivierenland,
De secretaris, De voorzitter,
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