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Onderwerp: Zienswijze jaarrekening 2024 en de begroting 2026 Werkzaak Rivierenland 

Geacht bestuur, 

 

Op 19 juni 2025 heeft onze gemeenteraad de jaarrekening 2024 en de begroting 2026 van 

Werkzaak Rivierenland besproken. Wij hebben besloten om voor de jaarrekening 2024 en de 

begroting 2026 een positieve zienswijze in te dienen. 

 

Naar aanleiding van de kadernota 2026 van uw gemeenschappelijke regeling hebben wij een 

inhoudelijke zienswijze ingediend, voortkomend uit de financiële situatie van onze 

gemeenten. Het betrof onderstaande collectieve zienswijze, van de gemeenten in de regio 

Rivierenland: 

“Vanwege de sterk verminderde inkomsten die gemeenten ontvangen vanuit het Rijk (circa 

5%) hebben wij als kader een lagere gemeentelijke bijdrage gehanteerd van 1,5% in de 

begrotingsjaren 2026 en 2027 ten opzichte van de begroting 2025, oplopend naar een 3,0% 

lagere gemeentelijke bijdrage vanaf 2028.”  

 

Daarbij hebben wij het volgende verzoek gedaan: “bereid aan de hand van het bovengenoemd 

kader scenario’s voor, voor te leggen aan uw algemeen bestuur, zodat het algemeen bestuur 

hier een besluit over kan nemen. We verzoeken u per scenario ook de beleidsmatige 

implicaties zichtbaar te maken. We verzoeken u vóór het afronden van de conceptbegroting 

2026 van uw gemeenschappelijke regeling de keuzescenario’s aan het algemeen bestuur 

voor te leggen om vervolgens te verwerken in de conceptbegroting 2026. Hierover gaan we 

graag met u in gesprek.”  

 

Allereerst willen wij onze dank uitspreken voor de gedegen aanpak die we bij de 

gemeenschappelijke regelingen terug zien om te komen tot besparingen. Het laat ons zien 

dat ook de gemeenschappelijke regelingen meewerken aan de financiële uitdagingen waar 

we voor staan.  

De invulling van onze zienswijze is verschillend per gemeenschappelijke regeling. Zo is er 

een gemeenschappelijke regeling die relatief eenvoudig tot de gevraagde besparing kan 

komen, tot een uitgebreid scenario onderzoek.  
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Het uitgangspunt van 1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten opzichte van de begroting 

2025, oplopend naar een 3,0% lagere gemeentelijke bijdrage vanaf 2028 blijft het 

uitgangspunt van onze zienswijze. Hieronder geven wij aan wat onze reactie is op de 

begroting voor uw gemeenschappelijke regeling. 

 

Wij spreken onze waardering uit dat u het verzoek van de gemeenteraad voor het verlagen 

van de bijdrage voor de gemeenschappelijke regeling Werkzaak Rivierenland ten aanzien van 

de 1,5% besparing voor 2026 en 2027 reeds heeft verwerkt in de begroting 2026. 

 

Tegelijkertijd geven wij u mee dat wij de voorgestelde besparingsscenario als kwetsbaar 

beschouwen. De zekerheid dat deze scenario’s de gewenste besparing daadwerkelijk zullen 

opleveren, is op dit moment niet volledig gegarandeerd. De manier waarop kunstmatige 

intelligentie (AI) zal worden ingezet, is nog niet helder, evenals de vraag of werkgevers 

akkoord zullen gaan met de eerlijke prijs die Werkzaak vraagt voor onze inwoners. Deze 

onduidelijkheden maken het lastig om met zekerheid te zeggen dat de beoogde besparingen 

daadwerkelijk gerealiseerd kunnen worden. 

 

Indien blijkt dat de beoogde 1,5% en 3,0% besparingen niet gerealiseerd kunnen worden, 

verzoeken wij Werkzaak de gemeenten tijdig te informeren over het resultaat van de 

inspanningen. Tevens vernemen wij graag op welke wijze Werkzaak zal anticiperen op deze 

situatie om alsnog te voldoen aan de gestelde besparingen. 

 

Daarnaast spreken wij onze waardering uit voor de innovatieve en vooruitstrevende wijze 

waarop Werkzaak invulling geeft aan de uitvoering van de Participatiewet. Wij waarderen het 

dat u vaak een voortrekkersrol speelt bij landelijke ontwikkelingen. Dit draagt bij aan de 

effectiviteit van de dienstverlening. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

gemeenteraad van West Betuwe, 

 

 

 

 

De griffier    de voorzitter 

 

 

 

 

 

Katinka de Boer    Servaas Stoop 
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