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Onderwerp: kaderbrief 2026 GGD Gelderland-Zuid

Geacht bestuur,

Naar aanleiding van de kadernota 2026 van uw gemeenschappelijke regeling doen wij u
hierbij een inhoudelijke zienswijze toekomen, voortkomend uit de financiéle situatie van onze
gemeenten. Het betreft een collectieve zienswijze, van 7 van de 8 gemeenten in de regio
Rivierenland.

De inkomsten die gemeenten vanuit het Rijk ontvangen worden met miljarden structureel
verminderd (ca 5%). Dat terwijl de uitdagingen op verschillende beleidsterreinen fors zijn en
de prijzen van materiaal en personeel stijgen. Als gemeenten bereiden we daarom
ombuigingen voor. Voor deze ombuigingen wordt ook naar taken en middelen van verbanden
partijen gekeken. We beseffen daarbij dat vermindering van de middelen niet strookt met de
ontwikkeling van de afgelopen jaren waarin er een steeds groter beroep op u is gedaan.

We gaan over deze ontwikkeling en de gevolgen graag met u in gesprek, waarbij we oog
houden voor een veerkrachtige en toekomstbestendige regio. Daarbij hanteren we als kader
een lagere gemeentelijke bijdrage van 1,5% in de begrotingsjaren 2026 en 2027 ten opzichte
van de begroting 2025, oplopend naar een 3,0% lagere gemeentelijke bijdrage vanaf 2028.

Ons verzoek aan u is: bereid aan de hand van het bovengenoemd kader scenario’s voor, om
dit voor te leggen aan uw algemeen bestuur, zodat het algemeen bestuur hier een besluit
over kan nemen. We verzoeken u per scenario ook de beleidsmatige implicaties zichtbaar te
maken.

Financiéle situatie van gemeente West Betuwe

Op 7 november 2024 hebben wij de begroting van West Betuwe vastgesteld. Gelet op de
financiéle situatie gaat dit om een bezuiniging van circa 6 miljoen euro de komende jaren
vanaf 2025. Aangezien de gemeenschappelijke regelingen circa een derde van onze
begroting beslaat, is het onvermijdelijk dat we ook bij uw gemeenschappelijke regeling tot
besparingen komen. Wij gaan uit van een totaal bedrag voor alle gemeenschappelijke
regelingen van 430.000 euro in 2026 en 2027 en 860.000 euro in 2028. Uitgaande van een
percentage van 1,5% (2026 en 2027) en 3% (voor 2028 en verder) komen wij uit op een
taakstelling van € 41.000 voor 2026 en 2027 en € 82.000 voor 2028 en verder.
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U schrijft dat u de moeilijke financiéle situatie van gemeenten begrijpt en dat u uitgaat van de
nullijn. Dat wil zeggen geen uitzettingen van de begroting (met uitzondering van de loon- en
prijsindicatie). Daarnaast schrijft u dat het Dagelijks Bestuur aan de GGD heeft gevraagd om,
mbt de begroting 2026, kostenbesparende maatregelen en ombuigingen uit te werken. In
geval van nieuw beleid geeft u aan dat de GGD dekking zal moeten vinden binnen de
bestaande begroting. En dat het Dagelijks Bestuur daarnaast van de GGD verlangt dat er
verschillende opties voor efficiencymaatregelen worden voorgesteld, waardoor kosten op
overhead en bedrijfsvoering verlaagd kunnen worden. U geeft aan dat 80% van de GGD
begroting bestaat uit personeelskosten.

In uw kadernota zien wij aanknopingspunten om tot besparingsmaatregelen te komen. Ook
heeft u nagedacht over oplossingen binnen uw eigen begroting.
Daarnaast zien wij ook nog een aantal risico’s.

U beschrijft onder andere de volgende maatregelen die mogelijk tot besparingen leiden

e De aanscherping van het HRM beleid wat tot lager verzuim, minder verloop en een
hogere medewerkerstevredenheid zal leiden.

¢ U wilt op meerdere terreinen gaan samenwerken in de keten.

« U wilt bij de informatievoorziening gaan werken met digitale en e-health
toepassingen.

¢ De aanbesteding van het digitaal kind dossier zal waarschijnlijk tot verbetering van
kwaliteit leiden en daarmee kosten besparen.

« De informatievoorziening zal verbeteren door Al, robotisering, aansluiting op
landelijke voorzieningen, gezamenlijke inkoop en verbeteren van applicaties. Dit zal
leiden tot efficiéntere werkprocessen en besparingen.

¢ Gezien het Hoofdlijnenakkoord is de verwachting dat de financiering van
gezondheidsbevordering en preventie onder druk zal komen te staan. De GGD zet in
op:

1. Minder versnippering binnen organisatie, netwerk en bij de uitvoering van
projecten.

2. Keuzes in producten en focus aanbrengen.

3. Informatie gestuurd adviseren voor effectieve en efficiénte
gezondheidsbevordering en preventie.

Binnen eigen begroting oplossen
« Meerkosten bij de nieuwe archiefwet zal GGD binnen eigen begroting oplossen.
» Extra kosten automatisering komen uit de algemene reserve.

Mogelijke risico’s

 Handhaven van de huidige situatie Landelijk Professioneel Kader
Jeugdgezondheidszorg en dus niet voldoen aan voorschriften van de inspectie.

+ De nieuwe toekomstscenario’s kind- en gezinsbescherming zullen invloed hebben op
de begroting van de GGD, maar op dit moment is onduidelijk wat het effect zal zijn.

e De JGZ -9 mnd tot 4 jaar gaat van Santé naar de GGD. Financiering door 6
gemeenten.

* Voor de forensische geneeskunde is een aanbesteding bezig. Gezien de schaarste
van personeel is niet duidelijk wat dit voor de begroting betekent.
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e Het stijgend aantal trajecten bij het Meldpunt Bijzondere Zorg is een financieel risico
voor gemeenten.

« Door plafondfinanciering voor bestrijding van soa’s kan de GGD ongeveer de helft van
de inkomende vragen behandelen.

» Er komen wetswijzigingen die tot taakverzwaring bij team toezicht kinderopvang
zullen leiden. Gevolgen voor begroting nog niet duidelijk.

Wij gaan ervan uit dat u voor het afronden van de conceptbegroting van uw
gemeenschappelijke regeling de nadere uitwerking van de keuzescenario's om te besparen
aan ons voor legt om de keuze(s) van West Betuwe tijdig in uw begroting te verwerken. U
heeft al een eerste ambtelijk overleg hierover ingepland in januari 2025.

Hoofdlijnenakkoord

U omschrijft de bezuinigingen die het huidige kabinet in het Hoofdlijnen akkoord op de
publieke gezondheidszorg heeft aangegeven. De gevolgen hiervan op de GGD Gelderland-
Zuid zullen groot zijn, dit geeft zowel een financieel als maatschappelijk risico.

Wij onderkennen deze risico’s. Voor de gemeente West Betuwe geldt ook dat we de komende
jaren te maken hebben met een financiéle uitdaging. Het is niet mogelijk om extra budget
voor de GGD beschikbaar te stellen ter compensatie van de bezuinigingen van het kabinet.

Met vriendelijke groet,
gemeenteraad van West Betuwe,

de griffier, de voorzitter,
Hans van der Graaff Servaas Stoop
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