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Onderwerp 

Bestuursrapportage 2023 Gemeenschappelijke Regeling Werkzaak Rivierenland 

 

Beslispunten 

1. Voor de bestuursrapportage een inhoudelijke zienswijze aan het dagelijks bestuur van Werkzaak 

Rivierenland kenbaar te maken. 

2. In te stemmen met de concept zienswijzebrief.  
 

 

Inleiding 

Voor u ligt de bestuursrapportage 2023 van Werkzaak Rivierenland. Gemeenten kunnen conform de 

gemeenschappelijke regeling Werkzaak Rivierenland hun zienswijze op de bestuursrapportage 2023 

kenbaar maken.  

 

Samenvatting 
 

Financieel 

 

Gemeentelijke 
bijdrage 

West Betuwe 
begroting 

West Betuwe 
burap 

Verschil 

Bijdrage Inkomen 7.956.700 8.360.200 403.500 

Bijdrage Werk 3.342.800 3.922.700 579.900 

Bijdrage 
bedrijfsvoering 

2.575.100 2.626.100 51.000 

Totaal 13.874.600 14.909.000 1.034.400 

 

In de bestuursrapportage van Werkzaak bedragen de extra lasten ten opzichte van de begroting van 

Werkzaak ruim 1 miljoen euro. Een deel van deze lasten wordt gecompenseerd door hogere 

rijksbijdragen. De definitieve rijksbijdragen worden bekend gemaakt in de septembercirculaire 2023 en 
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het definitieve BUIG-budget (gebundelde uitkering voor het bekostigen van uitkeringen) wordt in 

oktober 2023 bekend gemaakt.  

Voorgesteld wordt evenals voorgaand jaar de financiële gevolgen mee te nemen in de 

Decemberwijziging 2023. Dan zijn de definitieve rijksbijdragen uit de septembercirculaire 2023 en het 

definitieve BUIG-budget 2023 bekend. 

 

Inhoudelijk 

We zien een forse toename van de bijdragen voor de gemeenten. Het overgrote deel kan worden 

toegeschreven aan indexeringen en cao ontwikkelingen.   

 

Daarnaast zien we ook dat de verwachte afname van uitkeringsgerechten tegenvalt. Dit heeft alles te 

maken met de toename van het aantal statushouders dat instroomt. We zien het aantal statushouders 

in Nederland toenemen en het is dan ook logisch dat we dat terug zien in de uitkeringscijfers.    

 

Tot slot zien we in de bestuursrapportage de effecten van de uitstroom van WSW-doelgroep op 

belangrijke (begeleidings)functies en deze gaten worden opgevangen met de uitbreiding van ambtelijk 

formatie. Werkzaak geeft aan dat dit noodzakelijk is om de dienstverlening te handhaven. De kosten 

hiervoor zijn hoger en dat zorgt voor een stijging in de bijdrage van de gemeente. 

 

Hoewel veel van de stijgende kosten onvermijdelijk zijn, zijn de kosten flink. In de zienswijze willen we 

Werkzaak dan ook oproepen tot het zo beperkt mogelijke uitbreiden van de ambtelijke formatie, te 

onderzoeken of het met minder ook uit te voeren is.  

 

Beoogd effect 

Invloed en grip op de gemeenschappelijke regeling, door uw gemeenteraad uw controlerende rol uit te 

laten voeren.  

 

Argumenten 

1.1 De raad kan via de zienswijze het Algemeen Bestuur van Werkzaak oproepen tot minimaal laten 

toenemen van ambtelijk personeel.  

 

Kanttekeningen 

1.1 Door een zienswijze in te dienen kan de gemeente haar bezwaar kenbaar maken bij het algemeen 

bestuur van Werkzaak. Het algemeen bestuur beslist zelfstandig wat ze doen met de zienswijzen van 

alle deelnemende gemeenten.  

 

Financiën 

Zie kopje samenvatting.  

Communicatie en participatie  

Er is een conceptbrief opgesteld voor het dagelijks bestuur waarin uw besluit bekend zal worden 

gemaakt. Na besluitvorming in de raad van 26 september 2023, stuurt de gemeente de ondertekende 

zienswijze over de burap 2023 naar het dagelijks bestuur van Werkzaak. 
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Uitvoering/Planning 

Na besluitvorming van uw gemeenteraad wordt een brief naar het dagelijks bestuur van Werkzaak 

Rivierenland gezonden. De reacties van de verschillende gemeenten worden tijdens de vergadering 

van het algemeen bestuur in oktober 2023 besproken.  

 

Evaluatie 

Terugkoppeling van de besluitvorming van de jaarstukken en begroting wordt via de 

kwartaalrapportages verbonden partijen aan uw gemeenteraad worden teruggekoppeld.    

 

Risicoparagraaf 

Niet van toepassing. 

 

 

Burgemeester en wethouders van de gemeente West Betuwe 

de secretaris,                    de burgemeester, 

Philip Bosman    Servaas Stoop  
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