
 
 

Onderwerp: Zienswijze wijziging gemeenschappelijke regeling Omgevingsdienst Rivierenland 

Geacht bestuur, 

 

Op 30 januari 2024 heeft onze gemeenteraad de gewijzigde gemeenschappelijke regeling 

Omgevingsdienst Rivierenland besproken. De inhoud geeft aanleiding tot het indienen van 

een zienswijze over de artikelen over, zienswijze over specifieke besluiten (artikel 12), actieve 

informatieplicht (artikel 21) en uittreding (artikel 32). Tevens hebben wij enkele tekstuele 

opmerkingen opgenomen in bijlage 1.  

 

Artikel 12. Zienswijzeprocedure bij zaken met aanzienlijk politiek of financieel belang 

In artikel 12 lid 6 staat dat het algemeen bestuur naast de verplichte besluiten ook de 

besluiten die een aanzienlijk politiek of financieel belang hebben voor de deelnemers ter 

zienswijze voorlegt aan de gemeenteraden en provinciale staten van de deelnemers. Wij 

stellen voor dat dit niet alleen geldt als er een dergelijk belang is voor “de deelnemers”, maar 

ook als dit slechts voor één van hen geldt.  

Voorts stellen wij voor aan dit artikel ook toevoegen dat ter zienswijze aan alle deelnemers 

wordt voorgelegd: Het conceptbesluit van het algemeen bestuur over uittreding van een 

deelnemer, inclusief de daarin opgenomen gespecificeerde uittreedsom. 
 
Artikel 21. Actieve informatieplicht  
U stelt voor om de tekst van de GR op dit punt niet te wijzigen, wat neer komt op de 
zogenaamde minimale variant (zoals verwoord in de rapportage van PROOF adviseurs). 
Graag zien wij dat u dit wijzigt in de dynamische variant waardoor de tekst van artikel 21 als 
volgt gaat luiden:   
 
Artikel 21. Algemeen en dagelijks bestuur ten opzichte van de raden en Provinciale Staten  
 
1. Het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur geven aan de raden van de deelnemende 
gemeenten en aan Provinciale Staten gevraagd en ongevraagd alle inlichtingen die voor een 
juiste beoordeling van het door het bestuur gevoerde en te voeren beleid nodig is.  
2. Het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur verstrekken aan de raden van de 
deelnemende gemeenten en aan Provinciale Staten alle inlichtingen die door een of meer leden 
van die raden of Provinciale Staten worden verlangd.  
3. Het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur verstrekken de inlichtingen zoals genoemd in 
lid 1 onder andere door:  
a. het beschikbaar stellen van verslagen en besluitenlijsten van vergaderingen van het 
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algemeen bestuur en het dagelijks bestuur;  
b. het informeren over de wijze waarop het bestuur uitvoering geeft aan de openbaarmaking 
van informatie als bedoeld in de Wet open overheid.  
4. Het algemeen bestuur kan een informatieprotocol vaststellen waarin is opgenomen welke 
informatie op welke wijze wordt gedeeld.    

 

Artikel 32. Uittreding 

In artikel 32 lid 3b is de volgende tekst opgenomen: 

b. de financiële gevolgen, waaronder in ieder geval frictiekosten, desintegratiekosten en 

gevolgschade over een periode van vijf jaar, alsmede de betaling ineens of de afbouw van de 

bijdrage en over welke periode het ontbreken van dekking voor vaste kosten dient te worden 

gecompenseerd. 

Op dit moment is gemeente West Betuwe bezig met de voorbereidingen voor het zelf gaan 

uitvoeren van vergunningverlening bouwen. Daarover zijn we in gesprek met de ODR. Ten 

aanzien van de desintegratiekosten die voor rekening komen voor West Betuwe maken we 

daarbij onderscheid tussen personele kosten en materiële kosten. De gezamenlijke 

verwachting van de vergoedingsstermijn van de personele kosten zal tussen de twee en drie 

jaar zijn. Artikel 32 lid 3b biedt daarin geen ruimte en dient dan ook te worden aangepast.     

 

Wat betreft uittreding stellen wij voor nog enkele wijzigingen in artikel 32 door te voeren. Lid 

4 lijkt beperkender geformuleerd te zijn dan lid 3. Ons inziens is het van belang de meerjarige 

effecten in ogenschouw te nemen. Lid 4 zou als volgt geformuleerd kunnen worden: “De 

financiële gevolgen worden gebaseerd op de begroting van het jaar na het besluit tot 

uittreding, inclusief de meerjarenraming, waarbij de verwachte financiële effecten op, en over 

een periode van 5 jaar na, de datum van uittreding worden meegenomen.”  

  

Wij stellen voor aan lid 5 toe te voegen: “De kosten voor het inschakelen van de expert 

worden door de Omgevingsdienst Rivierenland rechtstreeks aan de expert betaald, waarna 

deze kosten volledig in rekening komen van de deelnemer, die het uittredingsbesluit 

genomen heeft.” 

Wij stellen voor aan lid 6 toe te voegen: “maar niet eerder dan nadat de gemeenteraden en 

provinciale staten in de gelegenheid zijn gesteld hun zienswijze op de uittreedsom bij het 

algemeen bestuur in te dienen.” 

 

In de gewijzigde tekst van Omgevingsdienst Rivierenland is daarnaast de volgende 

uittredingsbepaling opgenomen: 

Artikel 32. Uittreding 

7. De uittredende deelnemer is gehouden de definitieve uittreedsom binnen 6 maanden na de 

in lid 6 bedoelde vaststelling te voldoen. Het algemeen bestuur kan in afwijking hiervan een 

andere betalingsregeling vaststellen. 

 

Artikel 32 lid 7 kent een standaard betalingstermijn van 6 maanden. De financiële gevolgen 

worden echter berekend over een periode van 5 jaar. Het is daarmee niet logisch en redelijk 

de financiële gevolgen binnen 6 maanden te voldoen.  

Ondanks de mogelijkheid tot een andere betalingsregeling te komen stelt onze 

gemeenteraad een standaardbetalingstermijn voor van 3 jaar in plaats van 6 maanden.  

 

Wij verzoeken u dan ook de artikelen 12 lid 6, 21en 32 met de genoemde wijzigingen in 

bijlage 1 hier op aan te passen.  

 

Met opmerkingen [NvdW2]: GL 

Met opmerkingen [NvdW3]: Voorstel zienswijze 
college 

Met opmerkingen [NvdW4]: SGP 
KEUZE: Na akkoord voorstel zienswijze college deze 
tekst als volgt aan te vullen na de eerste alinea: 
'Hierbij wordt rekening gehouden met een korter 
vergoedingstermijn dan 5 jaar voor de 
desintegratiekosten voor personeel'. 
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Graag ontvangen wij uw reactie op onze zienswijze. 

 

Met vriendelijke groet, 

Gemeenteraad van West Betuwe, 

 

de griffier,    de voorzitter, 

 

 

Hans van der Graaff   Servaas Stoop 

Bijlage 1 Tekstuele wijzigingen 

 

• Wij stellen voor dat u in artikel 5 lid 5 de zin “Het derde lid is niet van toepassing.” 

verwijdert, aangezien dit niets toevoegt. 

• Art.23 Achterhaalde tekst verwijderen: “met ingang van 1 januari 2013, of zoveel 

later als het aanvangt zijn taken uit te voeren”. 

• Art.24 “uitvoeringsdiensten” wijzigen in “omgevingsdiensten”. 

• Art.26 lid2. “jaarrekening is” wijzigen in “algemene financiële en beleidsmatige 

kaders zijn”. 

• Art.26 lid9. “zesde lid” wijzigen in “achtste lid”. 

• Art.26 lid15. “lid 10” wijzigen in “lid 8”. 

• Art.27 lid6. “artikel 10” wijzigen in “artikel 26”. 
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